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§ 36
Laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Kokouskutsu on lähetetty 29.5.2024.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 37
Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen

Ehdotus

Yhtymähallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi xxx ja xx. Pöytäkirja tarkastetaan xxxx.

Päätös
Yhtymähallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Sirpa Hagsbergin ja Elina Salokankaan.

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 7.6.2024 mennessä.
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§ 38
Työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus

Työjärjestyksen hyväksyminen: Yhtymähallitus hyväksyy esityslistan mukaisen 
työjärjestyksen.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 39
Ilmoitusasiat

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 40
Viranhaltijapäätökset

Johtava rehtori

2024

Päätökset nro 42-​110

Hallintojohtaja

2024

Päätökset nro 25-​28

Rehtori

2024

Päätökset nro 65-​73

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 41
Yhtymävaltuuston päätösten toimeenpanokelpoisuus

Yhtymävaltuuston kokouksen 7.5.2024 pöytäkirja on allekirjoitettuna ja tarkastettuna 
ollut nähtävillä 14.5.-​20.6.2024.

Ehdotus

Yhtymähallitus toteaa yhtymävaltuuston kokouksen 7.5.2024 päätökset laillisiksi ja 
päätösvaltaisiksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 42
Vuoden 2025 talousarvion ja toimintasuunnitelman laadinnan suuntaviivat

RASDno-2024-927

Raision seudun koulutuskuntayhtymän vuoden 2025 talousarvion ja 
toimintasuunnitelman valmistelu on aloitettu. Ammatillisen koulutuksen 
rahoitusjärjestelmän uudistamiseen liittyvä lakiluonnos on parhaillaan lausunnoilla. 
Viimeistään 2026 alusta lukien rahoitus tullee muodostumaan seuraavasti: 50 % tulee 
perusrahoituksena,​ 30 % suoritusrahoituksena ja 20 % vaikuttavuusrahoituksena,​ 
josta 18 % työllistymisen ja jatko-​opintoihin pääsyn perusteella ja 2 % opiskelija-​ ja 
työelämäpalautteiden perusteella.

Ammatillisen koulutuksen järjestäjien osuudet vuodelle 2025 varattavasta 
määrärahasta vahvistuvat vasta loppuvuodesta. Talousarvion laadinnassa lähdetään 
siitä,​ että tavoitteellisten opiskelijavuosien määrä ja kuntayhtymän 
valtionosuusrahoituksen taso pienenevät noin 5 % ammatilliseen koulutukseen 
kohdistuvan 100 miljoonan euron leikkauksen vuoksi.

Valmistelussa olevan rahoituslain uudistus tuo rahoitukseen muutoksia,​ joiden ei 
kuitenkaan arvioida leikkausten lisäksi aikanaan tuovan radikaaleja rahoituksen 
lisävähennyksiä,​ koska osa uudistuksen muutoksista leikannee kuntayhtymän 
rahoitusta ja osa vastaavasti parantanee sitä. Hankerahoituksen määrässä ei 
oletettavasti tapahdu suuria muutoksia ainakaan vähenevästi.  

Kustannusten osalta huomioidaan yhteistoimintamenettelyn seurauksena tapahtuva 
henkilöstömenojen muutos ja kustannusten nousu. Talousarviossa varaudutaan 
nollatulokseen tai mahdollisesti lievään alijäämään.

Toimintasuunnitelmassa painotetaan työelämän kanssa tehtävän yhteistyön 
kehittämistä,​ opintojen henkilökohtaistamista,​ nuorten kokonaisten tutkintojen ja 
aikuisten tutkinnon osien suorittamista sekä kuntayhtymän toimintakyvyn 
ylläpitämistä sekä lainsäädännössä ja toimintaympäristössä tapahtuvien muutosten 
tuloksellista läpiviemistä. Keskeyttämisten vähentäminen,​ opiskelijoiden työllistymisen 
ja jatko-​opintoihin pääsyn sekä opiskelija-​ ja työelämäpalautteen keskiarvojen 
kohottaminen ovat keskeiset tavoitteet. Tutkinnon osaa pienempien kokonaisuuksien 
tarjontaa kehitetään erityisesti Jotpa-​rahoituksella.

Raision seudun koulutuskuntayhtymän strategiatyöhön panostetaan tulevana vuonna 
ja huomioidaan omistajakuntien tarpeet TE24-​uudistuksen myötä.

Talousarvio ja toimintasuunnitelma valmistuu yhtymähallituksen ensimmäiseen 
käsittelyyn 26.9.2024 kokoukseen,​ jonka jälkeen siitä pyydetään jäsenkuntien 
lausunnot. Yhtymähallituksen esitys valtuustolle käsitellään 7.11.2024 kokouksessa.

Ehdotus

Yhtymähallitus keskustelee tulevan vuoden valmistelusta ja evästää budjetointi-​ ja 
suunnittelutyötä.
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Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 43
Työtyytyväisyyskyselyn tulokset 2024

RASDno-2024-928

Raision seudun koulutuskuntayhtymässä on tehty vuosittain henkilöstön 
henkilöstökysely. Kyselyyn vastasi nyt 59 %,​ mikä on samalla tasolla viime vuosien 
vastausprosenttien kanssa.

Henkilöstön tyytyväisyys on säilynyt hyvällä tasolla. Tulokset käydään läpi koko 
henkilöstön kanssa sekä pienemmissä ryhmissä ja tuloksia hyödynnetään toiminnan 
parantamisessa seuraavan vuoden ajan.

Aineisto esitetään kokouksessa.

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee työtyytyväisyyskyselyn tulokset tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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Yhtymähallitus, § 32,05.05.2022
Yhtymähallitus, § 10,02.02.2023
Yhtymähallitus, § 38,10.05.2023
Yhtymähallitus, § 44, 05.06.2024

§ 44
Eeronkuja 4,​ uudisrakennus vaihe 2 vastaanotto ja yhteenveto

RASDno-2022-615

Yhtymähallitus, 05.05.2022, § 32

Yhtymähallitus on 3.2.2022 kokouksessaan nimennyt rakennustoimikunnan ja 
delegoinut päätösvallan rakennustoimikunnalle hallintosäännön 69 §:stä osalta 
seuraavasti: rakennustoimikunta voi päättää kuntayhtymän toimesta tapahtuvan 
rakennuttamisen osalta urakoitsijoiden valinnasta,​ urakkasopimusten tekemisestä,​ 
urakalla suoritettujen töiden vastaanottamisesta,​ urakkasopimusten vakuuksien 
määräämisestä sekä viranomaisten edellyttämien rakentamisasiakirjojen 
hyväksymisestä saatuaan rakennuttamistoimeksiannon yhtymähallitukselta.

Rakennustoimikunta on käynnistänyt työnsä ja 22.3.2022,​ 4.4.2022 ja 26.4.2022 
kokouksissaan käsitellyt ja omalta osaltaan hyväksynyt Eeronkuja 4:n kakkosvaiheen 
hankesuunnitelman ja suunnittelun aikataulun sekä tarjouksen suunnittelu-​ ja 
urakkasopimusvaiheen konsultoinnista. Hankkeesta käytetään nimeä Eeronkuja 4 
uudisrakennus vaihe 2. Suunnittelu-​ ja urakkasopimusvaiheen konsulttina toimii Erkki 
Ojanen.

Ehdotus

Yhtymähallitus vahvistaa rakennustoimikunnan hyväksymän hankesuunnitelman ja 
suunnittelun aikataulun sekä suunnittelu-​ ja urakkasopimusvaiheen 
konsultointiratkaisun.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.

 

Yhtymähallitus, 02.02.2023, § 10

Rakennustoimikunta on kilpailuttanut Eeronkuja 4:n kakkosvaiheen urakat. Tarjouksia 
saatiin kaikkiin urakoihin ja valinnat ovat saaneet lainvoiman. Rakennusurakoiden 
kokonaissumma on 4.276.090 euroa.

Rakennusurakoitsijaksi valittiin Rakennusliike Kemppe Oy. Rakennustöiden 
kokonaishinta on 3.083.700 euroa. Putkiurakan ja ilmanvaihtourakan voitti Vesi-​
Lammela Oy. Putkiurakan kokonaishinta 211.000 euroa ja ilmanvaihtourakan 242.000 
euroa. Sähköurakan toteuttaa Raision SähköINSTO Oy kokonaishintaan 459.490 
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euroa. Maalämpöurakan sai Loimaan HT-​Asennus Oy kokonaishintaan 217.800 euroa. 
Automaatiourakan toteuttaa Schneider Electric Finland Oy kokonaishintaan 62.100 
euroa.

Eeronkuja 4:n vanhan osan purku aloitetaan tammikuun 30. päivänä. Purku-​urakan 
hoitaa Totaalipurku Oy kokonaishintaan 38.000 euroa. Kaikki hinnat ovat 
arvonlisäverottomia.

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee asian tiedokseen.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.

Esteellisyys
Petteri Huuskonen ilmoitti olevansa esteellinen,​ eikä osallistunut asian käsittelyyn. 

Yhtymähallitus, 10.05.2023, § 38

Uudisrakennushanke Eeronkuja 4:n kakkosvaihe etenee aikataulussa. Vanhan 
kalustohallin purkutyöt etenivät nopeassa tahdissa helmikuun 2023 aikana ja 
pääurakoitsija pääsi perustamaan työmaata etuajassa heti maaliskuun alkupuolella.

Hankkeen rakennusluvan myöntämisen jälkeen työt käynnistyivät maanrakennus-​ ja 
paalutustöillä. Paalutustyöt etenivät suunnitellusti ja maaperän suhteen ei tullut 
yllätyksiä vastaan. Huhtikuussa tehtiin paaluanturoiden betonoinnit ja asennettiin 
sokkelielementit.  Sisäpuolisten sade-​ ja jätevesiviemäreiden asennus on parasta aikaa 
käynnissä.

Touko-​kesäkuun aikana tehdään alapohjan ja väestönsuojan raudoitukset sekä 
betonoinnit. Heinä-​syyskuun aikana nousee rakennuksen runko eli kaikki kolme 
kerrosta pystyyn. Talvea vasten päästään tekemään sisäpuolisia asennustöitä. 

Rakentamishankkeen puhtausluokitus on P1. Tämä tarkoittaa sitä,​ että rakennuksen 
tilat ovat puhtaat siinä vaiheessa,​ kun rakennus luovutetaan aikanaan tilaajalle. 
Hankkeessa mukana olevat osapuolet ovat sitoutuneet P1 puhtausluokkaan. Hanke 
on tällä hetkellä etuajassa aikataulustaan.

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee asian tiedokseen.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.

Yhtymähallitus, 05.06.2024, § 44
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Raision seudun koulutuskuntayhtymän Eeronkuja 4 A on valmistunut aikataulussa ja 
budjetin alittaen. Hankkeen kokonaisbudjetti oli 5.000.000 euroa alv. 0% ja 
kokonaiskustannukset olivat 4.609.895,​00 euroa alv.0%. Hanke alitti budjetin 390.105 
euroa alv.0%.

Hankkeen lisä-​ ja muutostöiden määrä oli 1,​1 % koko hankkeen kustannuksista,​ jota 
voidaan pitää hyvin maltillisena kustannuksena. Suurimmat lisätyöt olivat 
rakennusurakassa sekä sähköurakassa.

Rakennustoimikunta otti valmiin kohteen vastaan 29.5.2024. Rakennusurakasta 
vastasi Rakennusliike Kemppe Oy,​ putkiurakasta Vesi-​Lammela Oy,​ 
ilmanvaihtourakasta Vesi-​Lammela Oy,​ maalämpöurakasta Loimaan HT-​Asennus Oy,​ 
sähköurakasta Raision Sähkö-​INSTO Oy,​ automaatiosta Schneider Electric Finland Oy 
ja purku-​urakasta Totaalipurku Oy.

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee tilanteen tiedokseen ja kiittää valvojaa,​ 
rakennustoimikuntaa ja erityisesti puheenjohtajaa hienosti johdetusta ja hoidetusta 
projektista.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 45
Tilinkäyttöoikeudet

RASDno-2024-942

Hallintosäännön 62 §:n mukaan:

Yhtymähallitus valtuuttaa henkilöt,​ jotka käyttävät rahalaitoksissa olevia tilejä.

Rasekolla on tili seuraavissa rahalaitoksissa:

Danske Bank ja Turun Seudun Osuuspankki (OP Turun Seutu)

Rasekon voimassa olevat tilinkäyttöoikeudet ovat seuraavilla henkilöillä:

-​ kuntayhtymän johtaja Maria Taipale

-​ hallintojohtaja Pauliina Sarilo

-​ talouspäällikkö Tuula Nordqvist

Talouspäällikön sijaisena toimii tarvittaessa 30.11.2024 saakka controller Suvi 
Tanhuanpää.

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää vahvistaa seuraavat tilinkäyttöoikeudet:

Kuntayhtymän johtajan,​ hallintojohtajan ja talouspäällikön oikeudet jatkuvat 
toistaiseksi.

Lisäksi yhtymähallitus vahvistaa controller Suvi Tanhuanpäälle tilinkäyttöoikeudet 
ajalle 10.6.-​30.11.2024. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 46
Lehtorin viran muuttaminen opinto-​ohjaajan viraksi

RASDno-2024-929

Rasekon ammattiopistossa on tällä hetkellä seitsemän opinto-​ohjaajan virkaa. 
Tehtävien uudelleenjärjestelyjen ja hankkeiden vuoksi on tarvetta uudelle opinto-​
ohjaajan viralle.

Hallintosäännön 29 § mukaan yhtymähallitus voi päättää virkanimikkeen 
muuttamisesta.

Liiketoiminnassa on muutama lehtorin virka täyttämättä. Virka nro 32 koskee koko 
liiketoimintaa,​ mutta nro 78 on kohdistettu vain johtamiseen ja yrittäjyyteen,​ joten sen 
voi muuttaa opinto-​ohjaajan viraksi.

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää,​ että liiketoiminnan lehtorin virka nro 78 muutetaan opinto-​
ohjaajan viraksi 1.8.2024 alkaen.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 47
Lausunto hallituksen esityksestä laiksi ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen 
kokeilusta ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi

RASDno-2024-931

Liitteet
1 LUONNOS Lausunto hallituksen esityksestä laiksi ammatillisen koulutuksen 
toiminnanohjauksen kokeilusta ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi

Ammatillista koulutusta koskeva HE-​luonnos on lausunnolla. Lausuntoaika on 6.5.
-​16.6.2024.

Lausuntopyyntö hallituksen esityksestä laiksi ammatillisen koulutuksen 
toiminnanohjauksen kokeilusta ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi

Liitteenä johtavan rehtorin valmistelema lausuntoluonnos.

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee luonnoksen tiedokseen.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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Yhtymähallitus, § 35,23.04.2024
Yhtymähallitus, § 48, 05.06.2024

§ 48
Säästötavoitteet ja tehtävien resursointi

RASDno-2024-781

Yhtymähallitus, 23.04.2024, § 35

Ammatillisesta koulutuksesta leikataan 100 miljoonaa (koko vuosibudjetti on noin 2,​1 
miljardia). Leikkausta ei kohdisteta oppivelvollisiin eli perusopetuksesta siirtyviin eikä 
ilman toisen asteen tutkintoa oleviin opiskelijoihin. Leikkaus kohdistuu niihin aikuisiin,​ 
joilla on jo ammatillinen perustutkinto tai jokin korkeampi tutkinto (esim. amk-​
tutkinto).

Rasekon arvioitu leikkausosuus täsmentyy myöhemmin. Talousarviossa 2025 
joudutaan huomioimaan rahoituksen ennakoitua suurempi väheneminen,​ mutta jo 
2024 vuoden aikana tulee löytää säästöjä. Henkilöstömenojen osuus 
toimintamenoista on yli 70 %,​ joten säästöjä ei löydy pelkästään muita kuluja 
vähentämällä. Ensisijaisesti henkilöstömenojen säästöjä haetaan eläköitymisistä,​ 
vapaaehtoisista osa-​aikaisuuksista ja kriittisestä määräaikaisuuksien tarkastelusta. 
Tällä tavoin säästöt eivät välttämättä kohdistu sellaisiin resursseihin,​ joissa on tarve 
uudelleenjärjestelyihin.

Tarvittaessa voidaan joutua käymään yt-​neuvottelut koulutusaloilla,​ joissa on paljon 
aikuiskoulutusta sekä rajatusti yksittäisissä hallinnollisissa tehtävissä. Runsaasti 
aikuiskoulutusta toteuttavia aloja ovat ravintola ja cateringala,​ matkailuala,​ 
liiketoiminta,​ taideteollisuusala ja tekstiili-​ ja muotiala. Tehtävien uudelleen järjestelyjä 
koskevia yt-​menettelyjä voidaan lisäksi joutua tekemään.

 

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää

valtuuttaa johtavan rehtorin ja hallintojohtajan tarvittaessa käynnistämään 
edellä kuvatuissa rooleissa olevaa henkilöstöä koskevat yt-​neuvottelut ja
raportoimaan mahdollisista neuvotteluista niiden käynnistyttyä ja päätyttyä 
yhtymähallituksen puheenjohtajalle.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.

Yhtymähallitus, 05.06.2024, § 48
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Ammatilliseen koulutukseen kohdistuneiden 100 miljoonan euron leikkausten vuoksi 
ja yhtymähallituksen linjauksen mukaisesti Raision seudun koulutuskuntayhtymässä 
on käyty yhteistoimintaneuvottelut 16.-​30.5.2024,​ joiden perusteella työnantaja 
harkitsi irtisanomisia tai osa-​aikaistamisia enintään yhdeksän työntekijän osalta.

Neuvottelut oli rajattu koskemaan koulutusaloja liiketoiminta,​ ravintola-​ ja catering,​ 
matkailu,​ tekstiili-​ ja muoti sekä taideteollisuus sekä rajattuja yksittäisiä hallinnollisia 
tehtäviä,​ koska opetuksen johtamisen resursseja ja tehtäviä on perusteltua vähentää 
ja tiivistää. Yt-​neuvotteluista oli rajattu pois osa kuntayhtymälle tärkeistä tehtävistä.

Kuntayhtymän taloudellinen tilanne edellyttää vähintään 500000–940000 euroa 
pysyviä säästöjä ja sopeutusta vuoden 2025 talousarvioon. Säästötavoite edellyttää 
irtisanomisia ja osa-​aikaistamisia tuotannollisilla ja taloudellisilla perusteilla,​ koska 
tehtävät ovat pysyvästi ja olennaisesti vähentyneet.

Yt-​neuvottelujen tuloksena työnantaja irtisanoo seitsemän ja osa-​aikaistaa kaksi 
henkilöä. Toimenpiteet jakautuvat seuraavasti aloille: opetuksen hallinto,​ luovat alat,​ 
liiketoiminta,​ matkailu,​ ravintola-​ ja cateringala. Päätökset on tehty 3.6.2024 
toimivaltaisen viranhaltijan toimesta.

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee tilanteen tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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Yhtymähallitus, § 80,24.11.2022
Yhtymähallitus, § 49, 05.06.2024

§ 49
Opiskeluhuollon ohjausryhmän kokoonpano ajalle 1.8. -​ 31.12.2024

RASDno-2022-1348

Yhtymähallitus, 24.11.2022, § 80

Raision seudun koulutuskuntayhtymän opiskeluhuollon ohjausryhmän toimikausi 
päättyy 31.12.2022. Alkuperäiseen kokoonpanoon kuuluneista useat henkilöt ovat 
vaihtuneet ja jääneet pois. Heidän tilalleen on kutsuttu kokousedustajia.

Alla olevaan kokoonpanoon kuuluvat jäsenet ovat ilmoittaneet,​ että suostuvat 
ohjausryhmän jäseniksi. Ohjausryhmää on mahdollisesti täydennettävä,​ kun 
hyvinvointialue organisoituu vuonna 2023.

Ohjausryhmän kokoonpano on tällä hetkellä seuraava:  

Maria Taipale johtava rehtori,​ pj,​ Raseko

Pekka Hyvönen koulutuspäällikkö,​ Raseko

Taru Laaksonen koulutuspalvelupäällikkö,​ Raseko

Heidi Mäenpää Koulutuspäällikkö,​ Terhy,​ Raseko

Yasmin Sönmez opiskelija,​ Raseko

Terhi Norrena kaupungin vastaava koulukuraattori,​ Raisio

Hannele Elo-​kuru Perhekeskuksen johtaja,​ Raisio

Emilia Rauanheimo terveydenhoitaja,​ Raisio

Riikka Apiainen Avosairaanhoidon ylihoitaja,​ Raisio

Arto Raassina,​ johtava ylilääkäri,​ Raisio 

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää vahvistaa yllä olevan opiskeluhuollon ohjausryhmän 
kokoonpanon 31.12.2024 saakka.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.

Yhtymähallitus, 05.06.2024, § 49

Varha on ilmoittanut kokoonpanon muutoksista. Alla oleva kokoonpano voimassa 
1.8.2024 -​ 31.12.2024
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Maria Taipale johtava rehtori,​ pj,​ Raseko

Taru Laaksonen koulutuspalvelupäällikkö,​ Raseko

Heidi Mäenpää koulutuspäällikkö,​ Terhy,​ Raseko

Meri Saario,​ johdon sihteeri,​ Raseko

Yasmin Sönmez opiskelija,​ Raseko

Suvi Hakomaa koulupsykologi,​ Varha (varalla koulupsykologi Suvi Kaila)

Terhi Norrena vastaava kuraattori,​ Varha (varalla palveluesihenkilö Hannele Elo-​Kuru)

Emilia Rauanheimo Rasekon terveydenhoitaja,​ Varha

Riikka Nummela osastonhoitaja,​ Varha

Hannele Nikander-​Tuominen Perhekeskuspäällikkö,​ Varha

Arto Raassina sote-​alue päällikkö,​ Varha (niin kauan kun perhekeskus on alueella,​ 
LaNuPen (lasten,​ nuorten ja perheiden palvelut) aloittaessa tammikuussa 2025 jää 
pois)

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää vahvistaa yllä olevan opiskeluhuollon ohjausryhmän 
kokoonpanon 31.12.2024 saakka.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 50
Selvityspyyntö Varsinais-​Suomen hyvinvointialueelle opiskelijoiden 
koulutussopimuspaikkojen jakamisesta

RASDno-2024-945

Toisen asteen ammatillisessa koulutuksessa opiskelevat,​ erityisesti sosiaali-​ ja 
terveysalan perustutkinto-​opiskelijat (lähihoitaja) hakevat koulutussopimuspaikkoja 
keväisin Varsinais-​Suomen hyvinvointialueen (Varha) yksiköistä. Koulutuksen 
järjestäjiä on Varsinais-​Suomessa useita ja aikaisemmin paikkoja on jaettu 
tasapuolisesti kaikille. Syksyn harjoittelupaikat haetaan huhtikuussa.

Maaliskuussa Rasekon ammattiopiston edustajat kuulivat hankepalaverissa,​ että 
Varha on ottanut käyttöön Tiitus-​ohjelmiston,​ jonka kautta Varhaan haettaisiin KOS-​
paikat,​ erityisesti lähihoitajat. Mukaan oli tiettävästi Turun lisäksi lähdössä kaksi 
koulutuksen järjestäjää sekä alan toimijoita. Kysymys on kaupallisesta sovelluksesta,​ 
jonka vuosimaksu on 8000 euroa. Rasekon ammattiopiston lisäksi kaksi muuta 
merkittävää ammatillisen koulutuksen järjestäjää ei ottanut Tiitusta käyttöön. Asia oli 
ollut esillä keväällä 2023 alan työryhmän kokouksessa alustavana sovellusesittelynä.

Johtava rehtori oli heti 11.3.2024 yhteydessä Varhaan ja pyysi tietoja siitä,​ mitkä ovat 
vaihtoehtoiset hakutavat ja kuinka varmistetaan opiskelijoiden tasavertainen asema.

Hallintoylihoitaja vastasi,​ että koska asia koskee koko Varhaa ja kaikkien opiskelijoiden 
koulutussopimus-​ ja oppisopimuspaikkoja,​ hän välittää kysymyksen eteenpäin ja että 
joku malli lienee suunnitteilla niille,​ joilla ei ole Tiitusta käytössä. Varhan opetus-​ ja 
koulutuspäällikkö vastasi,​ että ” olemme tosiaan huomioineet myös ne oppilaitokset,​ 
joissa Tiitus ei ole käytössä. Ne oppilaitokset,​ jotka eivät käytä Tiitusta saavat 
yksiköltäni ohjeen miten toimitaan. Suoraan yksiköistä paikkoja ei enää kysytä,​ koska 
se kuormittaa myös heitä kovasti. Kaikki opiskelijat ovat meille tärkeitä ja koitamme 
parhaamme mukaan selkiyttää ja yhdenmukaistaa käytäntöjä.”                           

Koulutusalalle tuli 15.4.2024 koulutussuunnittelijalta ohje,​ että opettajat voivat hakea 
paikkoja sen jälkeen,​ kun Tiitus-​systeemissä olevat oppilaitokset ovat ennen sitä 
hakeneet paikkansa. Paikkatiedot luvattiin antaa toukokuun aikana. 28.5.2024 Varhan 
opetuskoordinaattori tiedottaa,​ että ”Kevät 2024 on pian jo taputeltu opiskelijoiden 
harjoitteluiden osalta. Varhan opetuksen ja koulutuksen tiimi kiittää hyvästä 
yhteistyöstä. Monet prosessit opiskelijoiden harjoittelujen sujuvoittamiseksi ovatkin 
sujuneet hyvin ja koko ajan kehitämme prosesseja vastaamaan opiskelijoiden,​ kentän 
ja oppilaitosten tarpeita yhteistyössä teidän kanssanne. Liitteenä lyhyt tiedote 
ajankohtaisista opiskelijoiden harjoitteluihin liittyvistä asioista.”

Suurin osa opiskelijoistamme joutuu nyt hakemaan paikkoja muualta. Muutamat ovat 
saaneet paikan Varhan yksiköistä kysymällä suoraan,​ vaikka tämän ei pitänyt olla 
toimintamalli.

Rasekon ammattiopiston opiskelijat ja niiden oppilaitosten opiskelijat,​ joiden 
koulutuksen järjestäjä ei ole ottanut käyttöön Tiitus-​järjestelmää,​ eivät ole nyt olleet 
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tasavertaisessa asemassa muiden kanssa Varhan koulutussopimuspaikkojen jaossa. 
Hyvinvointialue ei voi edellyttää,​ että oppilaitoksen tulisi ottaa käyttöön jokin tietty 
kaupallinen sovellus.

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää pyytää Varsinais-​Suomen hyvinvointialueelta selvityksen siitä,​

1) kuinka Rasekon ammattiopiston opiskelijoita on kohdeltu kevään 2024 aikana 
koulutussopimuspaikkojen jaossa,​

2) miksi paikkoja ei olekaan enää tarjolla Rasekon ammattiopiston opiskelijoille,​

3) kuka Varhassa vastaa päätöksestä,​ että vain Tiituksen kautta voi hakeutua 
harjoitteluun,​ milloin päätös on tehty ja miten päätös on perusteltu sekä onko 
päätöksenteossa kuultu jotakin tahoa ja jos niin ketä.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 51
Muut asiat

Yhtymähallituksen seuraava kokous pidetään 22.8.2024 Eeronkuja 4 A,​ 3krs 
neuvottelutila.

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee seuraavan kokouksen ajankohdat tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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Muutoksenhakukielto
§36, §37, §38, §39, §40, §41, §42, §43, §44, §47, §48, §50, §51

Muutoksenhakukielto
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöön panoa. 
Lisäksi oikaisuvaatimusta ei voi tehdä päätöksestä,​ joka koskee työnjohdollista 
ohjausta.
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Oikaisuvaatimus
§45, §46, §49

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehdä kuntayhtymän jäsenkunta ja sen 
jäsen sekä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa.

 

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Raision seudun koulutuskuntayhtymän kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Kuntayhtymän jäsenkunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

 

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Raision seudun 
koulutuskuntayhtymän yhtymähallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite:     Eeronkuja 4 A     

Käyntiosoite:   Eeronkuja 4 A

Sähköpostiosoite: kirjaamo@raseko.fi             

Puhelinnumero: 02 437 7500                            

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9-​14 ja perjantaisin klo 9 -​ 13.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Raision seudun 
koulutuskuntayhtymän kirjaamosta.
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